BÜRO MEMUR-SEN GENEL BAŞKANI YUSUF YAZGAN’IN 23. 11. 2006 TARİHİNDE 

TBMM ÖNÜNDE YAPMIŞ OLDUĞU BASIN AÇIKLAMASI METNİ

Değerli Basın Mensupları, Kıymetli Arkadaşlar.


Bu gün ücret dengesizliğini bir kez daha protesto etmek için buradayız. Ücret dengesizliğini giderme noktasında bütün gücünü ortaya koyan sendikamız Büro Memur-Sen hedefine er geç ulaşacaktır. Memurlarımızın en temel sorunlarının başında gelen ücret dengesizliği, maalesef giderek artmakta, çalışanlar arasındaki ücret makası açılmakta ve aynı eğitimi almış memurlar arsında uçurumlar oluşmaktadır.


Ücret dengesizliği yüzünden kamuda çalışan personel dağılımı bozulmuş. Çok maaş alan kurumlarda bir personel yığılması, az maaş alan kurumlarda ise muazzam bir personel açığı olmuştur. Bu personel açığını gidermek için, ya maaşı fazla olan kurumlardan geçici görevlendirme yapılmakta, yada temizlik şirketlerinden istihdam sağlanmaktadır. Geçici görevlendirme ile çalışanlar, yan masada çalışan kurum personelinden 3 kat fazla maaş alarak çalışma barışını bozmakta, temizlik şirketinde çalışanların memurluk yapması ise devletin güvenliğini tehdit etmektedir. Hiçbir güvenlik soruşturmasından geçmeden masa başına oturtulan temizlik şirketi elemanları Bakanlıkların Valiliklerin özel kalemlerinde bile çalıştırılmaktadırlar.  


Ücret dengesizliği memurlarımızı iki kez mağdur etmektedir. Maaşları az olan kurumlarda çalışan memurlarımız diğer meslektaşlarının üçte biri maaşını almakla cezalandırılmakta ve maaşları az olan kurumlardan, maaşları çok olan kurumlara sürekli bir personel hareketinin olmasından dolayı  üç kişinin yapacağı işi tek kişi yaparak ikinci kez cezalandırılmaktadır.

Kıymetli Basın Mensupları, Değerli Arkadaşlar,


Bu gün en düşük devlet memuru maaşı alan İçişleri Bakanlığı çalışanları, Valilik, Nüfus, Kaymakamlık, Sivil savunma çalışanları, artık intihar etme pozisyonuna gelmiştir. Artık maalesef 650 YTL ile hayatta kalmaya çalışan bir içişleri memuru vardır. Asgari ev kirasının 300 YTL olduğu bir ortamda, bu insanların geçimlerini nasıl temin edeceği bir bilimsel araştırma konusudur. Ama sayın Başbakandan kesinlikle benim memurum işini bilir söylemini işitmek istemiyoruz. Biz işini bilen memur istemiyoruz. Karnı doyan kimseye muhtaç olmayan, kapısına haciz dayanmayan çocuğuna okul harçlığı verebilen bir memur istiyoruz.

Bu güne kadar ücret dengesizliğinin giderilmesi noktasında Personel Yasasını adres gösteren Hükümet bu gün artık ipe un sermektedir. Ak Parti iktidara geldiğin de memurlar arasındaki ücret dengesizliğini gidereceğini söylemekte idi. Ancak bu gün gelinen noktada ücret dengesizliği daha da bozulmuştur. Gücü yeten kurumlar kendilerine ek ödemeler çıkarmış, maaşlarını artırmışlardır. Gücü yetmeyen kurumların çalışanlarının ise alım güçleri hızla düşmüştür. Adete gemisini kurtaran kaptan durumuna gelinmiştir. 
Değerli Basın Mensupları, Kıymetli Arkadaşlar.

Şu anda TBMM de görüşülmesi için bekleyen “ 3152 Sayılı İçişleri Bakanlığı Teşkilat ve Görevleri Hakkındaki Kanun ” var bu kanuna bir madde eklenerek içişleri bakanlığı çalışanlarının mağduriyeti giderilebilir. Bugün bu basın açıklamamız çok büyük anlam ifade etmektedir. Çünkü bugün TBMM Plan ve Bütçe Komisyonunda İçişleri bakanlığı bütçesi görüşülüyor ve 27 Kasım 2006 günü de TBMM Genel Kurulunda görüşüldükten sonra kabul edilecektir. Kanunda yapılacak olan bir değişiklikle mağduriyetin giderilmesi için TBMM’de İçişleri Bakanlığı bütçesi görüşülürken bir pay ayrılması yeterli olacaktır. 

     
Kıymetli Basın Mensupları, Değerli Arkadaşlar.
Buradan Sayın Başbakana, Sayın İçişleri Bakanına ve TBMM’ne sesleniyoruz İçleri Bakanlığı Çalışanlarına sahip çıkın 15.000 çalışanı bunalımdan kurtarın, yoksa bu memurlar sizi affetmeyecek.
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